CFVU du 18 septembre 2026

Document 07.02

Campagne Etudes en France - Campagne 2026/ 2027

Composante Institut IETL

Libellé Nouvelle offre de

BAC+X Type Dip Mention R Prérequis (linguistiques et academiques)
formation 27-33
C1 en frangais exigé.
Les étudiants provenant des pays ou le frangais est la ou I'une des langues officielles sont dispensés du test de frangais.
MASTER 1 SCIENCES SOCIALES / LUTTE
BACHE 2-Master 1ére annde SCIENCES SOCIALES CONTRE LES INEGALITES ET LES 1) Les candidats doivent étre titulaires d’une licence en sciences sociales ou équivalent voire pouvoir justifier d'un intérét soutenu pour ces disciplines.
DISCRIMINATIONS DANS LE TRAVAIL ET
L'EMPLOI (LuCIDITE) 2) Les candidats doivent disposer de bonnes capacités de lecture de travaux scientifiques, d'analyse et de rédaction, et maitriser la méthodologie d’enquéte.
3) Les candidatures doivent étre motivées par un projet relevant de I'analyse des inégalités et de la lutte contre les discriminations.
C1 en frangais exigé.
Les étudiants provenant des pays ou le francais est la ou I'une des langues officielles sont dispensés du test de francais.
3 années d'études supérieures en droit
1) L'étudiant doit étre titulaire d'une Licence 3 de droit de préférence ou équivalent voire pouvoir justifier d'un intérét soutenu pour les disciplines juridiques.
BAC+4 2-M r lére anné DROIT 1AL MASTER 1 DROIT 1AL
¢ aster lére année 0ITsoc S oITsoc 2) L'étudiant doit maitriser la méthodologie juridique et le raisonnement juridique. Il doit étre en capacité de développer une analyse juridique a partir d'une situation factuelle et de construire
un savoir académique.
3) L'étudiant doit connaitre le systéme juridique frangais et avoir un bon niveau en droit du travail et en droit de la protection sociale (niveau Licence).
4) Un bon niveau d'anglais sera un atout supplémentaire.
C2 en frangais exigé.
Les étudiants provenant des pays ou le frangais est la ou I'une des langues officielles sont dispensés du test de frangais.
Les attendus ne sont pas alternatifs. Les candidat.e.s doivent répondre a tous les attendus listés ci-aprés.
1) Etre titulaires d’un dipldme au moins équivalent a la licence au moment de I'inscription finale.
BAC+4 2-Master lére année ERGONOMIE MASTER 1 ERGONOMIE 2) Avoir suivi et validé avec un bon résultat une ou des valeurs d’enseignements citées dans les attendus (3).
3) Avoir validé au moins 1 valeur sur travail ou milieux de vie et de travail (modeéles productifs, éco-gestionnaires, territoriaux, politiques, urbain, etc.) ou modeéles de I’'Humain (psychologie,
physiologie, culture, sociologie, etc.) ou SHS-quantification ou domaines utiles au métier (philosophie, architecture, sciences de la conception, etc.).
4) Des enseignements ou expériences (stages, emplois, services civiques, activités associatives) en lien avec les enjeux de I’Anthropocéne ou du développement durable constitueront un atout
supplémentaire.
5) Avoir un projet professionnel en ergonomie : une premiére expérience en entreprise, associations, services publics, collectivités (emploi, stage), une motivation pour les questions relatives
au travail (p.e. en lien avec les conditions de travail, la prévention, la conception, les mutations, I'innovation), un bon niveau rédactionnel.
C2 en frangais exigé.
Les étudiants provenant des pays ou le frangais est la ou I'une des langues officielles sont dispensés du test de frangais.
BACHS 2-Master 2¢ . MASTER 2 DROIT SOCIAL / THEORIE ET
aster zeme annee PRATIQUE DU DROIT SOCIAL (TPDS) Master 1 en droit social ou équivalent.
L'étudiant doit maitriser la méthodologie juridique et le raisonnement juridique. Il doit étre en capacité de développer une analyse juridique a partir d'une situation factuelle et de construire
un savoir académique.
C2 en frangais exigé.
MASTER 2 DROIT SOCIAL / DROIT ET Les étudiants provenant des pays ou le frangais est la ou I'une des langues officielles sont dispensés du test de frangais.
BAC+5 2-Master 2éme année DROIT SOCIAL RELATIONS SOCIALES DE L'ENTREPRISE . . -
Master 1 en droit social ou équivalent.
(DRESE) L'étudiant doit maitriser la méthodologie juridique et le raisonnement juridique. Il doit étre en capacité de développer une analyse juridique a partir d'une situation factuelle et de construire
un savoir académique.
C2 en frangais exigé.
Les étudiants provenant des pays ou le francais est la ou I'une des langues officielles sont dispensés du test de frangais.
MASTER 2 DROIT SOCIAL / MOBILITE Anglai t exigé.
BAC+5  |2-Master 2éme année | DROIT SOCIAL / nelais courant exige

INTERNATIONALE DES TRAVAILLEURS (MIT)

Master 1 en droit social ou équivalent.
L'étudiant.e doit maitriser la méthodologie juridique et le raisonnement juridique. Il doit étre en capacité de développer une analyse juridique a partir d'une situation factuelle et de construire
un savoir académique.




MASTER 2 ERGONOMIE / TRAVAIL ET

C2 en frangais exigé.
Les étudiants provenant des pays ou le frangais est la ou I'une des langues officielles sont dispensés du test de frangais.

Les attendus ne sont pas alternatifs. Les candidat.e.s doivent répondre a tous les attendus listés ci-aprés.

1) Etre titulaires d’un dipldme au moins équivalent a la licence au moment de I'inscription finale.

BAC+5 2-Master 2éme année ERGONOMIE TRANSITIONS ECOLOGIQUES ET SOCIETALES |2) Avoir suivi et validé avec un bon résultat une ou des valeurs d’enseignements citées dans les attendus (3).
(TTES) 3) Avoir validé au moins 1 valeur sur travail ou milieux de vie et de travail (modeéles productifs, éco-gestionnaires, territoriaux, politiques, urbain, etc.) ou modeéles de I’'Humain (psychologie,
physiologie, culture, sociologie, etc.) ou SHS-quantification ou domaines utiles au métier (philosophie, architecture, sciences de la conception, etc.).
4) Des enseignements ou expériences (stages, emplois, services civiques, activités associatives) en lien avec les enjeux de I’Anthropocéne ou du développement durable constitueront un atout
supplémentaire.
5) Avoir un projet professionnel en ergonomie : une premiére expérience en entreprise, associations, services publics, collectivités (emploi, stage), une motivation pour les questions relatives
au travail (p.e. en lien avec les conditions de travail, la prévention, la conception, les mutations, I'innovation), un bon niveau rédactionnel.
MASTER 2 SCIENCES SOCIALES / LUTTE C1 en frangais exigé.
. , CONTRE LES INEGALITES ET LES Les étudiants provenant des pays ou le frangais est la ou I'une des langues officielles sont dispensés du test de francais.
BAC+5 2-Master 2eme année  |SCIENCES SOCIALES P pay i € P ¢

DISCRIMINATIONS DANS LE TRAVAILET
L'EMPLOI (LuCIDITE)

4 années d'études supérieures en Sciences Humaines et Sociales ou équivalent et motivés par un projet relevant de I'analyse des inégalités et de la lutte contre les discriminations.
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